Министерство науки и высшего образования РФ

ФГБОУ ВО «Воронежский государственный лесотехнический
университет имени Г.Ф. Морозова»
Уважаемые коллеги!

Приглашаем вас принять участие в ежегодном научно-практическом форуме «Менеджер года», который состоится в ФГБОУ ВО «Воронежский государственный лесотехнический университет имени Г.Ф. Морозова» 27 марта 2020 года. Регистрация участников – с 10.30. Начало мероприятия – 11.00 (аудитория 201, главный корпус, 2 этаж).
1.Общие положения
1.1. Цель форума – подведение итогов научно-исследовательской работы учащихся школ, студентов техникумов, колледжей, вузов, магистрантов, аспирантов в области актуальных вопросов менеджмента и экономики организации.
1.2. Задачи конкурса – обобщение научных результатов исследований и обмен научными достижениями и деловым опытом в сфере менеджмента, предпринимательской деятельности и экономики.
1.3. Формат форума – очное и заочное участие, размещение публикаций в сборнике по итогам Форума.

2. Программа форума
2.1 Очное участие. 
Научный ринг «Менеджер – профессия будущего!?».
Ведущие ринга: Зиновьева И.С., д.э.н., декан экономического факультета ФГБОУ ВО «ВГЛТУ»; Кириллов Ф.А., к.т.н., заместитель декана факультета довузовской и профориентационной работы ФГБОУ ВО «ВГЛТУ».
Эксперты: 

- Солодуха О.Ю., начальник отдела инновационной политики департамента экономического развития Воронежской области;

- Антиликаторов А.А., директор областного казённого учреждения «Агентство инноваций и развития экономических и социальных проектов»;

- Золотухин Е.Ю., генеральный директор ООО «Воронежский городской портал – 36он.ру»;
- Иванов А.А., генеральный директор ООО «Рускит»;

- Дохина Ю.А., директор ООО «Гоубас»;

- Пилипенко Е.Б., директор ООО «Вудмаркт».
Для очного участия в научном ринге необходимо:

1. От образовательного учреждения сформировать команду, выбрать капитана, подготовить аргументы «за» и «против» в отношении заявленной темы научного ринга («Менеджер – профессия будущего!?» – это так или нет?).

2. Заполнить регистрационные формы участников (Приложение 1) и отправить их до 23.03.2020 г. на адрес электронной почты forummg.vgltu@mail.ru.
2.2 Заочное участие. Информация для участников размещена на сайте www.vgltu.ru.
Заочное участие предполагает проведение мероприятий:

1. Интернет-Олимпиада по менеджменту и экономике. Ответы направлять на адрес e-mail: forummg.vgltu@mail.ru.
Правила участия и задания к интернет-олимпиаде размещены на официальном сайте ВГЛТУ www.vgltu.ru в разделе «События» 

2. Конкурс на лучшее эссе на темы:

- «Лес – зеленое золото России» (Куратор - доцент Яковлев А.В., эссе направлять на адрес e-mail: qwer537_ru@mail.ru).

- «Акценты цифровой экономики» (Куратор – ст. преподаватель Попов Е.В., эссе направлять на адрес e-mail: evgeniy_veter@rambler.ru ).

- «Утилизация и рециклинг отходов: комплексный подход» (Куратор - доцент Титова Е.В., эссе направлять на адрес e-mail: titova.elena1981@mail.ru).
Работы отправлять на указанные адреса электронной почты до 25.03.2020 г. включительно. Требования к оформлению эссе представлены в Приложении 2.
Для заочного участия также необходимо заполнить регистрационную форму участника (Приложение 1) и отправить ее до 23.03.2020 г. на адрес электронной почты forummg.vgltu@mail.ru.
2.3 По итогам форума «Менеджер года» будет сформировании электронный сборник научных трудов участников. Все участники форума получают возможность бесплатной публикации научных статей в электронном сборнике материалов по итогам форума. Правила и требования публикации статей в сборнике представлены в Приложении 3.
3. Порядок проведения форума
3.1. Для принятия участия в форуме необходимо заполнить регистрационную форму участника (Приложение 1).

3.2. Принять участие в форуме могут учащиеся выпускных классов школ (9-11), студенты техникумов, колледжей, вузов, магистранты, аспиранты образовательных учреждений города Воронежа и Воронежской области.
4. Награды

5.1. Участники форума получают сертификаты.

5.2. Победители объявленных номинаций награждаются дипломами и памятными подарками.

5.3 Участникам и победителям номинации «Менеджер года 2020» будет предоставлена возможность бесплатного обучения в «Школе менеджера» ВГЛТУ. 

5.4 Руководители, подготовившие команды к участию в мероприятиях форума «Менеджер года», получают благодарственные письма.

Победители в рамках программы форума: 
- Победители олимпиады: I, II, III места. 
- Лучшее эссе: I, II, III места.

- Самые активные участники научного ринга: I, II, III места. 
- Победитель главной номинации «Менеджер года 2020». Для получения награды в главной номинации необходимо активное участие во всех мероприятиях Форума «Менеджер года».
5. Контактная информация
Электронный адрес для возникших вопросов и отправки регистрационных форм участников форума: forummg.vgltu@mail.ru .
Координатор форума - Бурмистров Алексей Михайлович, тел. 8-929-006-47-75. 
Адрес: 394087, г. Воронеж, ул. Докучаева, д.10, ауд. 302 (корпус №7 ВГЛТУ, экономический факультет), кафедра менеджмента и экономики предпринимательства, тел. кафедры 8 (473) 253-78-07.
Приложение 1
РЕГИСТРАЦИОННАЯ ФОРМА УЧАСТНИКА

ежегодного научно-практического форума «Менеджер года-2020»
	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Название образовательной организации
	

	Адрес организации
	

	Класс, группа
	

	Телефон 
	

	e-mail
	

	Отметить мероприятие, в котором предполагается участие (+ / -):
	

	олимпиада
	

	эссе
	

	научный ринг 
	

	Руководитель: Ф.И.О. полностью, должность, ученая степень, ученое звание
	


Приложение 2
Требования к оформлению эссе для участия 
в форуме «Менеджер года»:

Эссе – это самостоятельная письменная творческая работа. По форме эссе обычно представляет собой рассуждение-размышление (реже рассуждение-объяснение), поэтому в нём используются вопросно-ответная форма изложения, вопросительные предложения, ряды однородных членов, вводные слова, параллельный способ связи предложений в тексте. 

Особенности эссе: 
- наличие конкретной темы или вопроса; 

- личностный характер восприятия проблемы и её осмысления; 

- небольшой объём; 

- свободная композиция; 

- непринуждённость повествования; 

- внутреннее смысловое единство; 

- афористичность, эмоциональность речи. 

Цель эссе состоит в развитии навыков самостоятельного творческого мышления и письменного изложения собственных мыслей. Писать эссе чрезвычайно полезно, поскольку это позволяет автору научиться четко и грамотно формулировать мысли, структурировать информацию, использовать основные категории анализа, выделять причинно-следственные связи, иллюстрировать понятия соответствующими примерами, аргументировать свои выводы; овладеть научным стилем речи.
Эссе оформляется в формате текстового файла Microsoft Word. Эссе должно содержать название работы (по центру листа, выделено жирным шрифтом), ФИО автора, название учебного заведения (выравнивание по правому краю, без выделения). Далее через отступ – текст работы (выравнивание по ширине, абзацный отступ 1,25). Объем работы 1-2 листа формата А4. Поля – 2,0 см с каждой стороны, шрифт – TNR, кегль 14, межстрочный интервал – полуторный.
Пример оформления эссе
	Природно-экономический потенциал современной России

Иванов И.И.

Студент группы ПМ2-161-ОБ

ФГБОУ ВО «Воронежский государственный лесотехнический университет им. Г.Ф. Морозова, Россия, Воронеж
Текст работы ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------




Приложение 3
Требования к оформлению статей для публикации в сборнике научных трудов по итогам форума «Менеджер года»:

Статья должна содержать: УДК, название статьи на русском и английских языках, ФИО автора(ов), должность, звание, название организации на русском и английском языках, аннотация на русском и английском языках, ключевые слова на русском и английском языках.
Объем публикации 4-6 страниц. Количество авторов одной статьи не более 3-х. Поля – 2,0 см с каждой стороны; Шрифт - TNR, кегль 12, межстрочный интервал – 1,25; ссылки на литературу в квадратных скобках. Список литературы обязателен.

В статье обязательно должна быть аннотация и ключевые слова (на русском и английском языках).

УДК в левом верхнем углу, название статьи должно быть написано прописными буквами на русском языке, не отступая от верхнего поля, без переносов, выравнивание по центру. Следующая строка, форматирование слева – Название научного направления. Далее в две колонки, 12 шрифт, межстрочный интервал – одинарный: Ф.И.О. автора, ученая степень, ученое звание, должность, место работы, страна, город (в левой колонке на русском языке, в правой на английском). Далее аннотация и ключевые слова (на русском и английском языках). Объем аннотации не менее 150 – 250 слов (12 шрифт, межстрочный интервал – 1,25).

Ссылки на цитируемую литературу приводятся общим списком в конце статьи по алфавиту. Ссылки на цитируемую литературу в тексте приводятся в квадратных скобках. Список литературы для статьи - не менее 10 и не более 30 источников. Самоцитирование в списке литературы не более 30%. В списке литературы должны быть иностранные источники из баз данных Scopus и Web of Science – 20% от общего числа ссылок.
В структуру статьи должны входит обязательные разделы: введение, цель исследования, материал и методы исследования, результаты исследования и их обсуждение, выводы или заключение, список литературы 14 шрифт, межстрочный интервал – полуторный).
На каждую статью обязательна рецензия в двух экземплярах: подписанная и отсканированная «pdf» версия, и шаблон рецензии в формате «doc» или «docx». 
Материалы необходимо прислать до 01.06.2020 

Статьи просьба направлять по адресу: E-mail: forummg.vgltu@mail.ru
Пример оформления статьи

	УДК
ИННОВАЦИОННЫЕ МЕТОДЫ ОБУЧЕНИЯ
INNOVATIVE METHODS OF TRAINING

Иванов А.А., кандидат экономических наук, доцент

ФГБОУ ВО «Воронежский государственный лесотехнический университет им. Г.Ф. Морозова, Россия, Воронеж.

Ivanov A.A., Candidate of Economic Sciences, associate professor

FGBOU VO « Voronezh State University of Forestry and Technologies named after G.F. Morozov», Voronezh, Russia.
1. Экономика и менеджмент

Аннотация:

Summary:

Ключевые слова:

Keywords:
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ВЫВОДЫ ИЛИ ЗАКЛЮЧЕНИЕ
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Основной текст (выравнивание по ширине, шрифт 12, интервал 1,25)

